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22.04.2024

Post vacant: Consilier juridic, Directia generald asistentd juridica a

Departamentului juridic

Anung repetat

Scopul postului:

— Consilierul juridic in Directia generald asistentd juridica indeplineste sarcinile trasate si desfasoara activitatile atribuite

directiei, in special acorda asistentd si consultanta juridica necesara intru asigurarea legala a exercitdrii atributiilor
BNM si a bunei functionadri interne a BNM.

Domeniile de activitate al Directiei:

— Avizarea sub aspectul legalitdtii a proiectelor actelor cu caracter individual ce urmeaza a fi emise de BNM (hotarari,

ordonante, autorizatii, permisiuni, aprobari etc.);

Emiterea opiniilor juridice si acordarea de consultanta juridica in domeniile: supravegherea valutard; supravegherea
prestatorilor de servicii de platd; supravegherea organizatiilor de creditare nebancara si a asociatiilor de economii si
imprumut; prevenirea si combaterea spaldrii banilor si finantarii terorismului; piete financiare; politica monetara;
managementul continuitatii activitatii si securitatii informatiei; licentierea prestatorilor de servicii de platd si
emitentilor de moneda electronica; stabilitate financiard; cercetdri economice si aplicate; relatii externe si integrarea
europeana.

Reprezentarea si sustinerea apararilor necesare in interesele BNM in sedintele de judecata.

Scopul si atributiile postului:

Consilierul juridic al Directiei generale asistentd juridica indeplineste sarcinile trasate si desfasoarad activitatile
atribuite directiei, in special acorda asistentd si consultanta juridicd necesara intru asigurarea legald a exercitarii
atributiilor BNM si a bunei functionari interne a BNM.

Cerinte minime obligatorii fatd de candidat:

Studii de licentd in drept cu media generala pe anii de studii de cel putin 9 si studii de master in drept cu media generala
pe anii de studii de cel putin 9. Pentru persoanele cu diplome de studii obtinute in strdindtate se vor indica calificarile
obtinute in tara si/sau institutiile de invatamint respective, care urmeaza a fi echivalente cel putin cu nota 9.
Experientd profesionala dovedita de minim 4 ani in domeniul juridic, dobanditd dupa obtinerea diplomei de licenta.
Cunostinte de operare a calculatorului si cunoasterea avansata a aplicatiei MS Word.

Competente lingvistice: cunoasterea limbii romane si engleze (nivel avansat vorbire si scriere). Dovada cunoasterii
limbii engleze se va face prin prezentarea unui certificat emis de o institutie acreditata, a dovezii privind obtinerea
unor studii universitare cu predare in limba engleza sau privind experienta profesionala obtinuta intr-un mediu
anglofon. Daca nu pot fi furnizate niciunul dintre aceste documente, candidatul va fi supus unui test de evaluare a
competentelor lingvistice.

Alte cerinte: cunostinte temeinice in domeniul dreptului, abilitati avansate de argumentare, analizd si sinteza, de
elaborare a documentelor juridice complexe (opinii juridice, referinte, avize), abilitati de comunicare, colaborare si
lucru in echipa.
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Beneficiile oferite de BNM:

— Experienta profesionald intr-o banca centrala;

— Oportunitati extinse de dezvoltare profesionald si personala;
— Mediu de muncd modern si prietenos;

— Flexibilitate in programul de muncd;

— Pachet salarial competitiv;

— Atmosferd dinamica intr-o echipd de profesionisti.

Termenul pentru depunerea CV-urilor este:

— 16 mai 2024.

Pentru participarea la concurs, completati formularul CV-ului online i sau puteti expedia CV-ul dvs. pe adresa

recrutare@bnm.md 3 sau depuneti CV-ul in format fizic la sediul BNM, pe adresa: bd. Grigore Vieru nr.1, mun. Chisindu, cu

specificarea postului dorit. Pentru detalii ne puteti contacta la numadrul de telefon 022- 822-158 sau 022- 822-245.

Vor fi contactate prin e-mail doar persoanele care intrunesc conditiile concursului.

Recomandam insistent sa consultati bibliografia de mai jos inainte de a fi invitat la concurs.

Bibliografia:

— Constitutia Republicii Moldova

— Codul administrativ al Republicii Moldova nr.116/2018

— Legea nr. 548/1995 cu privire la Banca Nationald a Moldovei

— Legeanr. 62/2008 privind reglementarea valutard

— Legeanr.148/2023 privind accesul la informatiile de interes public

— Codul civil al RM nr.1107/2003

— Legea nr.114/2012 cu privire la serviciile de plata si moneda electronica

— Legea nr.308/2017 cu privire la prevenirea si combaterea spaldrii banilor si finantdrii terorismului

— Legea nr.75/2020 privind procedura de constatare a incalcdrilor in domeniul prevenirii spalarii banilor si finantarii
terorismului si modul de aplicare a sanctiunilor

— Legea nr.234/2016 cu privire la Depozitarul central unic al valorilor mobiliare

— Legea nr. 139/2007 asociatiilor de economii i imprumut

— Legeanr. 1/2018 cu privire la organizatiile de creditare nebancara.

Documente necesare pentru a fi prezentate la concurs pj;

Documente necesare pentru a fi prezentate la angajare .

Politica de personal a Bancii Nationale a Moldovei are drept obiectiv selectarea si angajarea persoanelor profesioniste din
diferite domenii (economie, jurisprudenta, tehnologii informationale, etc).

Angajarea la Banca Nationala a Moldovei se efectueazd in bazd de concurs, in conformitate cu Codul muncii al Republicii
Moldova nr. 154-XV din 28.03.2003 (intrat in vigoare la 1 octombrie 2003), Regulamentul privind organizarea si desfasurarea
concursului pentru ocuparea functiilor vacante in Banca Nationald a Moldovei, aprobat prin Hotdrarea Consiliului de
Administratie al BNM nr. 130 din 03.07.2014, Regulamentul intern al Bancii Nationale a Moldovei, aprobat prin Hotdrarea
Comitetului executiv al BNM nr. 62 din 16.03.2016. Concursul reprezinta o modalitate de organizare si desfasurare a
procesului de verificare prealabild a aptitudinilor profesionale ale candidatilor pentru ocuparea functiilor vacante in Banca
Nationala a Moldovei.
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Comisiile de testare formate din specialisti din cadrul Bancii Nationale a Moldovei verificd gradul de cunoastere de catre
candidati a limbilor moderne, tehnologiilor informationale si a specialitatii.
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