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Posturi vacante Extinde Ascunde

18.04.2024

Post vacant: Economist principal responsabil de reglementarea
prudentiala

Anung repetat

Directia consolidarea reglementarii si autorizarii financiare isi exercita functiile de serviciu avand ca scop realizarea
atributiilor de baza aferente reglementarii si autorizarii activitatii entitatilor din sectorul financiar nebancar (societatile de
asigurare si de reasigurare, intermediarii in asigurari, asociatiile de economii si imprumut, organizatiile de creditare
nebancara, birourile istoriilor de credit).

Obiectivul/scopul postului:

— Economistul principal realizeaza obligatiunile sale de serviciu in domeniul reglementarii activitatii entitatilor din
sectorul financiar nebancar.

Cerinte minime obligatorii:

— Studii superioare cu media generala pe anii de studii 8 sau mai mare (in cazul unui calificativ mai mic de 8, conditia
este intrunita daca candidatul are o experienta in domeniul solicitat de minim 3 ani); Pentru persoanele cu diplome de
studii obtinute in strainatate se vor indica calificarile (ex. GPA, etc.), obtinute in tard si/sau institutiile de invatamint
respective;

— Experienta de minim 1an in domeniul financiar;

— Cunostinte tangente actelor normative ale Republicii Moldova, aferente atributiilor de reglementare a activitatilor
asiguratorilor/reasiguratorilor, intermediarilor in asigurdri, biroului national al asigurdtorilor de autovehicule din
Republica Moldova, asociatiilor de economii si imprumut, birourilor istoriilor de credit, organizatiilor de creditare
nebancara;

— Cunostinte de operare a programelor compiuterizate MS Office, Internet;

— Competente lingvistice: cunoasterea limbii romane la nivel profesionist; cunoasterea limbii engleze va constitui un
avantaj;

— Competente: gandire ordonata, tact si pricepere in munca cu oamenii, capacitate de analiza, formulare si expunere
clard si concisd a concluziilor si recomandadrilor, perseverentd, rezistenta la efort si stres, adaptabilitate la situatii noi,
capacitatea de comutare rapidd la diverse probleme profesionale;

— Alte abilitati si atitudini: impartialitate, evitarea conflictelor de interese, conduitd morala si profesionald desavarsita,
spirit de initiativa, lucru in echipa, disponibilitate la schimbare, creativitate, flexibilitate, disciplind, responsabilitate,
exigentd fatd de sine, spirit de observatie si tendinta de dezvoltare continua.

Principalele atributii:

— Participarea la elaborarea proiectelor actelor normative in domeniul reglementarii activitdtii entitdtilor din sectorul
financiar nebancar;

— Examinarea actelor/documentelor UE si a practicilor internationale ce tin de domeniul de reglementare a entitdtilor
din sectorul financiar nebancar;

— Inaintarea, in limita competentei, propunerilor privind modificarea actelor normative ale Republicii Moldova, inclusiv
in vederea ajustarii cadrului normativ (primar si subordonat) la legislatia Uniunii Europene;

— Participarea la elaborarea diferitor strategii, planuri de actiuni privind dezvoltarea economiei nationale ce tin de
domeniul reglementarii activitdtii entitdtilor din sectorul financiar nebancar.
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Beneficiile oferite de BNM:

— Experienta profesionald intr-o banca centrala

— Oportunitati extinse de dezvoltare profesionald si personala
— Mediu de muncd modern si prietenos

— Flexibilitate in programul de munca

— Pachet salarial competitiv

— Atmosferd dinamica intr-o echipa de profesionisti.

Termen-limita:

— 13 mai 2024.

Pentru participarea la concurs, completati formularul CV-ului online i sau puteti expedia CV-ul dvs. pe adresa

recrutare@bnm.md z sau depuneti CV-ul in format fizic la sediul BNM, pe adresa: bd. Grigore Vieru nr.1, mun. Chisinau, cu

specificarea postului dorit. Pentru detalii ne puteti contacta la numarul de telefon 022- 822-158 sau 022- 822-245.

Vor fi contactate prin e-mail doar persoanele care intrunesc conditiile concursului.

Recomandam insistent sa consultati bibliografia de mai jos inainte de a fi invitat la concurs.

Bibliografie:

— Legea nr. 548/1995 cu privire la Banca Nationala a Moldovei;

— Legeanr. 92/2022 privind activitatea de asigurare sau de reasigurare;

— Legea nr. 106/2022 privind asigurarea obligatorie de rdspundere civila auto pentru pagube produse de vehicule;
— Legeanr.100/2017 cu privire la actele normative.

Documente necesare pentru a fi prezentate la concurs pj;

Documente necesare pentru a fi prezentate la angajare .

Politica de personal a Bancii Nationale a Moldovei are drept obiectiv selectarea si angajarea persoanelor profesioniste din
diferite domenii (economie, jurisprudenta, tehnologii informationale, etc).

Angajarea la Banca Nationala a Moldovei se efectueazd in bazd de concurs, in conformitate cu Codul muncii al Republicii
Moldova nr. 154-XV din 28.03.2003 (intrat in vigoare la 1 octombrie 2003), Regulamentul privind organizarea si desfasurarea
concursului pentru ocuparea functiilor vacante in Banca Nationald a Moldovei, aprobat prin Hotdrarea Consiliului de
Administratie al BNM nr. 130 din 03.07.2014, Regulamentul intern al Bancii Nationale a Moldovei, aprobat prin Hotdrarea
Comitetului executiv al BNM nr. 62 din 16.03.2016. Concursul reprezinta o modalitate de organizare si desfasurare a
procesului de verificare prealabild a aptitudinilor profesionale ale candidatilor pentru ocuparea functiilor vacante in Banca
Nationala a Moldovei.

Comisiile de testare formate din specialisti din cadrul Bancii Nationale a Moldovei verificd gradul de cunoastere de catre
candidati a limbilor moderne, tehnologiilor informationale si a specialitatii.
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