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Posturi vacante Extinde Ascunde

25.04.2024

Post vacant: Expert coordonator responsabil de autorizarea

financiara in domeniul asigurarilor

Anung repetat

Directia consolidarea reglementarii si autorizarii financiare isi exercita functiile de serviciu avand ca scop realizarea

atributiilor de baza aferente reglementarii si autorizarii activitatii entitatilor din sectorul financiar nebancar (societatile de

asigurare si de reasigurare, intermediarii in asigurdri si alte entitdti supravegheate din sectorul financiar nebancar).

Obiectivul/scopul postului:

Expertul coordonator asigura realizarea procesului de licentiere / autorizare a activitatii entitatilor din sectorul
financiar nebancar, tinerea registrelor aferente si indeplinirea altor activitati ce tin de competenta directiei.

Cerinte minime obligatorii:

Studii superioare in domeniul stiintelor economice si/sau drept cu media generala pe anii de studii 8 sau mai mare
(aplicabil pentru studiile obtinute in Republica Moldova) in cazul unui calificativ mai mic de 8, conditia se considera a fi
intrunita dacd candidatul are o experienta in domeniul financiar de minim doi ani. Pentru persoanele cu diplome de
studii obtinute in strainatate se vor indica calificarile (ex. GPA, etc.), obtinute in tard si/sau institutiile de invatdmant
respective;

Cunostinte tangente actelor normative ale Republicii Moldova ce tin de activitatile aferente atributiilor de autorizare si
reglementare a activitdtilor sectorului de asigurari;

Cunostinte de operare a calculatorului la nivel de utilizator si cunoasterea aplicatiilor MS Word, Excel si Power Point.);
Competente lingvistice: cunoasterea limbii romane (citit/scris/vorbit).

Competente: gandire ordonata, perseverenta, rezistenta la efort si stres, adaptabilitate la situatii noi, capacitatea de
comutare rapida la diverse probleme profesionale, exigenta fata de sine, spirit de observatie si tendintd de dezvoltare
profesionald continuad, capacitate de a comunica verbal si in scris, de expunere clara si concisd a constatarilor,
concluziilor si recomandarilor rezultate din examinarile efectuate.

Cernte suplimentare ce vor constitui un avantaj:

Experienta de munca in domeniul financiar.
Experienta specifica in domeniul de autorizare, verificare a conformitatii in domeniul financiar;
Cunoasterea limbii engleze.

Principalele atributii:

Realizarea atributiilor si obligatiunilor in domeniul licentierii / autorizarii activitdtii entitdtilor din sectorul financiar
de asigurare si indeplinirea altor sarcini aferente proceselor de licentiere / autorizare.

Examinarea cererilor privind eliberarea actelor cu caracter permisiv - avize de inregistrare, licente, confirmari,
aprobari, care au scopul sd acorde dreptul entitdtilor sau peroanelor eligibile de a desfasura activitati profesionale pe
piata financiard nebancard, inclusiv in vederea detinerii/exercitdrii functiilor de conducere sau a functiilor cheie in
cadrul entitatilor din sectorul asigurdrilor sau a detinerii participatiilor calificate in capitalul asiguratorilor.
Formularea constatarilor si concluziilor in urma examindrilor si/sau a evaludrilor efectuate in procesele de autorizare,
pregdtirea proiectelor actelor cu caracter permisiv corespunzatoare si coordonarea acestora cu superiorii.
Inregistrarea / Efectuarea modificarilor in registrele tinute de BNM in conformitate cu cadrul normativ aferent
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sectorului financiar nebancar (Registrul participantilor profesionisti pe piata asigurdrilor, Registrul agentilor de
asigurare si agentilor bancassurance, Registrul organizatiilor de creditare nebancare, si alte registre stabilite de cadrul
legal).

— Examinarea documentelor (scrisorilor) venite in directie de la alte subdiviziuni ale BNM, alte organizatii, autoritati
publice, ministere de resort, organizatii financiare internationale etc.

Beneficiile oferite de BNM:

— Experienta profesionald intr-o bancd centrala

— Oportunitati extinse de dezvoltare profesionald si personala
— Mediu de muncd modern si prietenos

— Flexibilitate in programul de muncd

— Pachet salarial competitiv

— Atmosferd dinamica intr-o echipd de profesionisti.

Termen-limita:

— 22 mai 2024.

Pentru participarea la concurs, completati formularul CV-ului online i sau puteti expedia CV-ul dvs. pe adresa

recrutare@bnm.md 2. Totodata, aveti posibilitatea sa depuneti CV-ul si in format fizic la sediul BNM, pe adresa: bd. Grigore

Vieru nr.1, mun. Chisindu, Departamentul strategie, organizare si resurse umane, cu specificarea postului pentru care doriti
sa candidati. Pentru informatii suplimentare ne puteti contacta telefonic la numarul 022 822 158 sau 022-822-245.

Vor fi contactate prin e-mail doar persoanele care intrunesc conditiile concursului.

Recomandam insistent sa consultati bibliografia de mai jos inainte de a fi invitat la concurs.

Bibliografie:

— Legeanr.92/2022 privind activitatea de asigurare sau reasigurare

— Legea nr.548/1995 cu privire la Banca Nationala a Moldovei

— Regulamentul privind cerintele fatd de persoanele cu functie de conducere, membrii comitetului de audit, persoanele
care detin functie-cheie in cadrul asiguratorului sau al reasigurdtorului, conducdtorii sucursalei unui asigurdtor sau a
unui reasigurator din statul tert si fata de lichidatorul asiguratorului sau al reasiguratorului in proces de lichidare nr.
26/2 din 23.05.2023;

— Regulamentul cu privire la inregistrarea/licentierea societatilor de asigurare sau de reasigurare si a sucursalelor
societdtilor de asigurare sau de reasigurare din statele terte nr.31/1din 15.06.2023

— Regulamentul privind licentierea brokerului de asigurare si/sau de reasigurare nr. 34/15 din 27.06.2023.

Documente necesare pentru a fi prezentate la concurs pj;

Documente necesare pentru a fi prezentate la angajare .

Politica de personal a Bancii Nationale a Moldovei are drept obiectiv selectarea si angajarea persoanelor profesioniste din
diferite domenii (economie, jurisprudenta, tehnologii informationale, etc).

Angajarea la Banca Nationala a Moldovei se efectueazd in baza de concurs, in conformitate cu Codul muncii al Republicii
Moldova nr. 154-XV din 28.03.2003 (intrat in vigoare la 1 octombrie 2003), Regulamentul privind organizarea si desfasurarea
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concursului pentru ocuparea functiilor vacante in Banca Nationald a Moldovei, aprobat prin Hotdrarea Consiliului de
Administratie al BNM nr. 130 din 03.07.2014, Regulamentul intern al Bancii Nationale a Moldovei, aprobat prin Hotdrarea
Comitetului executiv al BNM nr. 62 din 16.03.2016. Concursul reprezinta o modalitate de organizare si desfasurare a
procesului de verificare prealabild a aptitudinilor profesionale ale candidatilor pentru ocuparea functiilor vacante in Banca
Nationala a Moldovei.

Comisiile de testare formate din specialisti din cadrul Bancii Nationale a Moldovei verificd gradul de cunoastere de catre
candidati a limbilor moderne, tehnologiilor informationale si a specialitatii.
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