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Doamna Anca Dragu la lansarea Indexului Antreprenoriatului si
Leadershipului Feminin: Participarea femeilor in economie este o necesitate
economica, nu doar o dimensiune a echitatii

Guvernatoarea Bancii Nationale a Moldovei (BNM), doamna Anca Dragu, a participat la lansarea Indexului
Antreprenoriatului si Leadershipului Feminin 2026, eveniment organizat la Bucuresti, in cadrul Digital
Innovation Summit, la invitatia Patronatului European al Femeilor de Afaceri (PEFA).

In discursul siu, guvernatoarea bancii centrale a subliniat rolul tot mai important al femeilor in economie si
necesitatea valorificarii potentialului acestora pentru dezvoltarea sustenabila a societatii.

Doamna Anca Dragu a evidentiat provocarile cu care se confrunta femeile in mediul profesional, inclusiv
dezechilibrele persistente dintre viata profesionala si cea personala, precum si barierele structurale care
limiteaza accesul acestora la pozitii de conducere.

»Sectorul financiar este, poate, cel mai elocvent exemplu al inegalitatii structurale de gen intr-un domeniu
profesional. Avem astazi in companiile financiare din Moldova de 3,5 ori mai multe femei decat barbati. Si,
cu toate acestea, salariul mediu al unui barbat din sector il depaseste in mod semnificativ pe cel al unei
femei. Este tabloul pe care literatura de specialitate il numeste plafonul de sticla: femeile populeaza cu
generozitate baza piramidei organizationale, dar devin din ce in ce mai putine catre varf”, a evidentiat
doamna Anca Dragu.

Raspunsul Bancii Nationale a Moldovei la acest fenomen a venit odata cu lansarea platformei ,FinanciarELE
- comunitatea de leadership feminin”, care ofera femeilor oportunitati de mentorat, instruire si networking
profesional. ,Astazi avem peste 400 de participante la intalnirile noastre. Este inceputul unui ecosistem”, a
adaugat doamna Anca Dragu.

In context, Banca Nationala ofera un exemplu de promovare a echilibrului de gen in institutiile financiare.
in cadrul BNM, 64% dintre angajati sunt femei, iar 53% dintre pozitiile de conducere sunt ocupate de femei,
ceea ce plaseaza institutia printre organizatiile financiare cu cea mai buna reprezentare de gen la nivel
european, potrivit evaluarilor Forumului Oficial al Institutiilor Monetare si Financiare (OMFIF).

Guvernatoarea a mentionat, totodata, ca Strategia Nationala de Incluziune Financiara, aflata in proces de
elaborare cu sprijinul Bancii Mondiale, pune un accent deosebit pe extinderea accesului grupurilor
vulnerabile, inclusiv al femeilor, la servicii financiare moderne si sigure.

JPerformantele noastre reflecta angajamentul institutional si o schimbare de paradigma, in care excelenta
profesionald, competenta si echilibrul de gen sunt piloni ai dezvoltarii sustenabile”, a subliniat
guvernatoarea.

Potrivit Global Gender Gap Index 2025, Republica Moldova se situeaza pe locul 7 din 148 de tari, o ascensiune
semnificativa comparativ cu locul 13 in 2024 si 19 in 2023. Aceasta pozitionare plaseaza Moldova in topul
mondial al tarilor care promoveaza egalitatea de gen, alaturi de Germania, Suedia si Norvegia.

+.Mergem cu pasi fermi spre o lume in care femeile si barbatii, baietii si fetele au sanse egale de afirmare in
viata publica si profesionalad”, a declarat guvernatoarea BNM.


https://bnm.md

Indexul Antreprenoriatului Feminin reprezinta un instrument de analiza care urmareste evolutia
participarii femeilor in economie si leadership, contribuind la fundamentarea politicilor publice si a
initiativelor menite sa reduca decalajele de gen.
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