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Posturi vacante Extinde Ascunde

16.07.2026
P0-23-00-200-SLB — Economist(a) principal(a) al/a Sectiei rezolutie
bancara, perioada determinata

Anunt nou

Atributiile de baza ale Directiei rezolutie bancara vizeaza, dar nu se limiteaza, la urmatoarele:

Exercitarea competentelor de rezolutie bancara si aplicarea instrumentelor de rezolutie;

Elaborarea, evaluarea si actualizarea planurilor de rezolutie;

Evaluarea planurilor de redresare in scopul identificarii acelor masuri ce pot avea impact negativ asupra posibilitatii
de solutionare a bancii;

Organizarea si gestionarea procesului de lichidare silita a bancilor, la care a fost retrasa licenta de desfasurare a
activitatilor financiare;

Alte activitati, care sunt in conformitate cu legislatia in vigoare si obiectivele DRB

Principalele atributii functionale:

Evalueaza planurile de redresare in scopul identificarii acelor masuri ce pot avea impact negativ asupra posibilitatii
de solutionare a bancii si face recomandari referitoare la aceste aspecte ale structurii care exercita functia de
supraveghere;

Elaboreazj, reevalueaza si actualizeaza planurile de rezolutie;

Examineaza informatia periodica privind starea financiara a bancilor in proces de lichidare si mersul procesului de
lichidare;

Examineaza cererile lichidatorilor bancilor in proces de lichidare privind vanzarea si/sau predarea partiala a activelor
bancii si predarea partiala a obligatiilor bancii catre alte banci.

Cerinte minime obligatorii:

Studii superioare in domeniul economiei. Pentru persoanele cu diplome de studii obtinute in strainatate se vor indica
calificdrile (ex. GPA, etc.), obtinute In tara si/sau institutiile de invatdmant respective.

Experienta profesionala: stagiul in domeniul economic nu mai putin de un an;

Cunoasterea cadrului legal privind supravegherea si rezolutia bancara din Republica Moldova;

Abilitati de operare a aplicatiilor MS Office;

Cunoasterea limbii engleze (nivelul B2).

Alte abilitati si atitudini:

Studii post-universitare;
Cunoasterea altor acte aferente domeniului de rezolutie bancara.

Beneficiile oferite de BNM:

Experienta profesionala intr-o banca centrala;

Oportunitati extinse de dezvoltare si certificare profesionala;
Mediu de munca modern si prietenos;

Cultura organizationala incluziva;

Procese de activitate digitalizate;
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— Flexibilitate in programul de munc3;
— Pachet salarial competitiv;
— Atmosfera dinamica intr-o echipa de profesionisti.

Termen-limita:

— 6 august 2026.

Pentru participarea la concurs, completati formularul CV-ului online g sau puteti expedia CV-ul dvs. pe adresa
recrutare@bnm.md z, care sa contina copia actului de identitate si a diplomelor de studii superioare. Totodata, aveti

posibilitatea sa depuneti dosarul de aplicare si in format fizic la sediul BNM, pe adresa: bd. Grigore Vieru nr.1, mun.
Chisinau, Departamentul strategie, organizare si resurse umane, cu specificarea postului pentru care doriti sa candidati.
Pentru informatii suplimentare ne puteti contacta telefonic la numaérul 022 822 460 sau la +373 78 881 488.

Vor fi contactate prin e-mail doar persoanele care intrunesc conditiile concursului.

Recomandam insistent sa consultati bibliografia de mai jos inainte de a fi invitat la concurs.

Bibliografie de referinta:

— Legea cu privire la Banca Nationala a Moldovei nr.548/1995;
— Legea cu privire la lichidarea bancilor nr.550/1995;

— Legea privind redresarea si rezolutia bancilor nr.232/2016;
— Legea privind activitatea bancilor nr.202/2017.

Documente necesare pentru a fi prezentate la aplicarea pentru postul vacant

Documente necesare pentru a fi prezentate la angajare .

Politica de personal a Bancii Nationale a Moldovei are drept obiectiv selectarea si angajarea persoanelor profesioniste din
diferite domenii (economie, jurisprudenta, tehnologii informationale, etc).

Angajarea la Banca Nationala a Moldovei se efectueaza in baza de concurs, in conformitate cu Codul muncii al Republicii
Moldova nr. 154-XV din 28.03.2003 (intrat in vigoare la 1 octombrie 2003), Regulamentul privind organizarea si
desfasurarea concursului pentru ocuparea functiilor vacante in Banca Nationala a Moldovei, aprobat prin Hotararea
Consiliului de Administratie al BNM nr. 130 din 03.07.2014, Regulamentul intern al Bancii Nationale a Moldovei, aprobat
prin Hotararea Comitetului executiv al BNM nr. 62 din 16.03.2016. Concursul reprezintd o modalitate de organizare si
desfasurare a procesului de verificare prealabila a aptitudinilor profesionale ale candidatilor pentru ocuparea functiilor
vacante in Banca Nationala a Moldovei.

Comisiile de testare formate din specialisti din cadrul Bancii Nationale a Moldovei verifica gradul de cunoastere de catre
candidati a limbilor moderne, tehnologiilor informationale si a specialitatii.

Termen-limita:

— 06.08.2026
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