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Expert juridic responsabil de legislatie banca centrala

Anunt nou

Obiectivele postului:

— Examinarea si avizarea sub aspectul legalitatii a proiectelor de acte normative elaborate de catre Banca Nationala a
Moldovei in domeniile de competenta ale Bancii Nationale a Moldovei si intocmirea de opinii juridice/avize asupra
proiectelor de acte normative elaborate de catre alte autoritati, pertinente acestui domeniu.

Cerinte obligatorii:

— Studii superioare in drept cu media generala pe anii de studii de cel putin 8,5 (aplicabil pentru studiile obtinute in
Republica Moldova), inclusiv sa detina titlul de master in drept, iar pentru persoanele cu diplome de studii obtinute in
strainatate se vor indica calificarile (ex. GPA, etc.), obtinute in tara si/sau institutiile de invatamant respective;

— Experientd de minim 4 ani in domeniul dreptuluij;

— Cunostinte de operare a calculatorului la nivel de utilizator;

— Competente lingvistice: cunoasterea limbii romane si engleze (engleza - nivel B2-Cl).

Cerinte suplimentare ce vor constitui un avantaj:

Aptitudinea de a efectua studii/cercetari (inclusiv in limba engleza);
Aptitudinea de a intocmi avize, raspunsuri la petitii etc.;
Aptitudinea de a lucra in echip3;

— Cunoasterea altei limbi straine de circulatie internationala.

Principalele atributii:

— Examineaza din punct de vedere al legalitatii si intocmeste avize asupra proiectelor de acte normative elaborate de
BNM;

— Examineaza si intocmeste avize asupra proiectelor de acte normative elaborate de alte autoritati publice, pertinente
atributiilor BNM, in limitele si in modul prevazut de legislatie;

— Examineaza si intocmeste avize asupra proiectelor de acte normative care vizeaza statutul BNM, competentele,
interactiunea cu alte autoritati publice;

— Examineaza si intocmeste avize asupra proiectelor de acte normative care vizeazd domenii de interes general, cu
implicatii pentru activitatea BNM (acces la informatii, proceduri administrative, cadru de integritate, etc.);

— Examineaza si intocmeste avize asupra proiectelor de acte interne cu caracter normativ, care reglementeaza procesele
desfasurate in BNM,;

— Examineaza proiecte de acorduri internationale sau alte acorduri cu element de extraneitate, a caror avizare tine de
compententa subdiviziunii, formuleaza avize si opinii pe marginea acestora, ofera consultanta juridica subdiviziunilor
BNM in procesul de examinare si promovare a acestora;

— Elaboreaza si prezinta sefului Directiei, Directorului Departamentului propuneri de lege ferenda, in limitele
competentei Directiei si atributiilor BNM, inclusiv in cazul identificarii in procesul activitatii a unor aspecte care
reclama modificarea cadrului normativ aplicabil,

— Ofera consultanta juridica subdiviziunilor BNM pe marginea proceselor de armonizare a legislatiei nationale la cadrul
european, inclusiv cu privire la procesele derivate din statutul Republicii Moldova de “stat candidat”;

— Formuleaza puncte de vedere si opinii juridice pe marginea solicitarilor de consultare juridica, verbala sau scris3,
receptionate de la alte subdiviziuni, potrivit indicatiei directorului subdiviziunii;

— Furnizeaza consultanta si expertiza juridica in cadrul proiectelor initiate de BNM, inclusiv prin participare in
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grupurile de lucru constituite in cadrul BNM sau la nivel national;

Acorda consultanta juridica in contextul transpunerii dreptului Uniunii Europene care reglementeaza infrastructurile
pietei financiare (inclusiv sistemele de plati);

Contribuie la solutionarea chestiunilor pe componenta juridica a procesului de integrare a Republicii Moldova in
infrastructurile internationale ale pietei financiare;

Participa la intruniri cu reprezentanti ai autoritatilor publice ale Republicii Moldova si ai institutiilor internationale, in
masura necesara bunei exercitari de catre BNM a functiilor si atributiilor sale;

Furnizeaza sprijin si orientare proactiva cu privire la chestiunile care decurg din riscurile de ordin juridic existente si
emergente, potrivit atributiilor subdiviziunii;

Coordoneaza activitatile de monitorizare a evolutiilor normative realizate in cadrul Directiei, ofera consultanta si
ghidare jurisconsultilor coordonatori si principali in acest proces;

Prezinta studii si cercetari pe marginea subiectelor juridice de relevanta pentru colaboratorii BNM, potrivit solicitarii;
Participa la activitati de instruire oferite de BNM sau de alte organizatii, in conformitate cu reglementarile interne ale
BNM;

Colaboreaza cu specialistii din cadrul BNM in procesul de executare a sarcinilor planificate ale subdiviziunii;
Participa la analiza si avizarea din punct de vedere a legalitatii a proiectelor de acte normative elaborate de catre
Banca Nationala a Moldovei.

Beneficiile oferite de BNM:

Experienta profesionala intr-o banca centrala

Oportunitati extinse de dezvoltare si certificare profesionala
Mediu de munca modern si prietenos

Cultura organizationald incluziva

Procese de activitate digitalizate

Flexibilitate in programul de munca

Pachet salarial competitiv

Atmosfera dinamica intr-o echipa de profesionisti.

Termenul pentru depunerea CV-urilor este:

15 iulie 2026.

Pentru participarea la concurs, completati formularul CV-ului online g sau puteti expedia CV-ul dvs. pe adresa

recrutare@bnm.md , care sa contina copia actului de identitate si a diplomelor de studii superioare. Totodatd, aveti

posibilitatea sa depuneti dosarul de aplicare si in format fizic la sediul BNM, pe adresa: bd. Grigore Vieru nr.1, mun.
Chisinau, Departamentul strategie, organizare si resurse umane, cu specificarea postului pentru care doriti sa candidati.
Pentru informatii suplimentare ne puteti contacta telefonic la numarul 022 822 460 sau +373 78 881 488.

Vor fi contactate prin e-mail doar persoanele care intrunesc conditiile concursului.

Recomandam sa consultati bibliografia de mai jos inainte de a fi invitat la concurs.

Bibliografia:

Constitutia Republicii Moldova;

Legea nr. 548/1995 cu privire la Banca Nationala a Moldovei;

Legea nr. 100/2017 privind actele normative;

Legea nr. 202/2017 privind activitatea bancilor;

Legea nr. 550/1995 cu privire la lichidarea bancilor;

Legea nr. 62/2008 privind reglementarea valutar;

Legea nr.114/2012 privind serviciile de plata si moneda electronica;

Legea nr. 234/2016 privind Depozitarul Central Unic al Valorilor Mobiliare;
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— Codul administrativ al R. Moldova nr. 116/2018
— Legea nr. 1134/1997 privind societatile pe actiuni;
— Codul civil al R. Moldova nr.1107/2003.

Documente necesare pentru a fi prezentate la aplicarea pentru postul vacant s;

Documente necesare pentru a fi prezentate la angajare .

Politica de personal a Bancii Nationale a Moldovei are drept obiectiv selectarea si angajarea persoanelor profesioniste din
diferite domenii (economie, jurisprudentd, tehnologii informationale, etc).

Angajarea la Banca Nationala a Moldovei se efectueaza in baza de concurs, in conformitate cu Codul muncii al Republicii
Moldova nr. 154-XV din 28.03.2003 (intrat in vigoare la 1 octombrie 2003), Regulamentul privind organizarea si
desfasurarea concursului pentru ocuparea functiilor vacante in Banca Nationala a Moldovei, aprobat prin Hotararea
Consiliului de Administratie al BNM nr. 130 din 03.07.2014, Regulamentul intern al Bancii Nationale a Moldovei, aprobat
prin Hotararea Comitetului executiv al BNM nr. 62 din 16.03.2016. Concursul reprezinta o modalitate de organizare si
desfasurare a procesului de verificare prealabila a aptitudinilor profesionale ale candidatilor pentru ocuparea functiilor
vacante in Banca Nationala a Moldovei.

Comisiile de testare formate din specialisti din cadrul Bancii Nationale a Moldovei verifica gradul de cunoastere de catre
candidati a limbilor moderne, tehnologiilor informationale si a specialitatii.

KpanHuuu cpox:

— 15.07.2026

MeTku
Jurisconsult principal i

post vacant
Posturi vacante 1

Cariera. Cariera g
expert juridic

Hctounuk YPJI:

http://bnm.md/ru/node/68048

CCBUIKM IIO TeMe:

[1] http://bnm.md/ro/content/cv-online [2] mailto:recrutare@bnm.md [3] http://bnm.md/ro/content/documente-necesare-
pentru-fi-prezentate-la-aplicarea-pentru-postul-vacant [4] http://bnm.md/ro/content/documente-necesare-pentru-fi-
prezentate-la-angajare [5] http://bnm.md/ru/tags/jurisconsult-principal [6] http://bnm.md/ru/tags/post-vacant [7]
http://bnm.md/ru/tags/posturi-vacante-6 [8] http://bnm.md/ru/tags/cariera-cariera [9] http://bnm.md/ru/tags/expert-
juridic
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